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Kadera als expert:

» Systeemgericht werken

« Ambulant tenzij...

» Herstel van de maatschappelijke rol

» [nnovatie(f)

= Vernieuwende vormen van opvang en begeleiding
» Kwaliteitsnormen & effectieve interventies

Kadera als partner:

» Herkenbaar en zichtbaar

» Sterke ketensamenwerking en partnerschappen

= Samenwerken aan herstel van veiligheid in
onveilige relaties

» Maatschappelijke bijdrage aan herstel van
volwaardig burgerschap

Kadera als gezonde en veilige organisatie:
» [nspirerende werkomgeving/werkgever

» Lerende organisatie

» Medewerkers als ambassadeur voor Kadera

= Financieel gezond

kadera.nl

adera

aanpak huiselijk geweld

Voor veiligheid
in relaties

« Missie

Kadera zet zich in voor veiligheid in relaties,

nu en later. Kadera wil veiligheid in gezinnen en
relaties duurzaam herstellen, kans op herhaling
van geweld en misbruik verkleinen en Kadera
werkt aan herstel om herhaling en terugval te
voorkomen. Dat doen we samen met de cliént,
het systeem en betrokken ketenpartners. We
willen geweldspatronen duurzaam stoppen

en de intergenerationele overdracht van
geweld doorbreken.

Dit doen we door vrouwen, mannen en hun
kinderen op te vangen en ook door voorlichting
en trainingen te verzorgen. Bij voorkeur
voorkomen we opname in de opvang en bieden
we begeleiding bij mensen thuis.

» Visie

Kadera heeft een systeemgerichte aanpak en
gaat uit van de kracht van mensen, niet van
de problemen. Kadera werkt samen aan acute
en duurzame veiligheid, samen met de cliént,
systeemleden, het netwerk, ketenpartners en
financiers. We werken samen om het geweld
duurzaam te stoppen en de intergenerationele
overdracht van geweld te doorbreken. Daarbij
is Kadera innovatief, efficiént, inventief en
deskundig. Kadera werkt met effectieve
'PtEr\.rEntiES en is professioneel.
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